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Geschatzte Mitbdlrger!

In der Gemeinde Winden am See gelangt gemal} den Bestimmungen
des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014 folgender
Dienstposten zur Ausschreibung:

Vollzeitbeschiftigte/r Gemeindearbeiter/in
im AusmaR von 40 Wochenstunden

Einstufung: Entlohnungsschema Il, Entlohnungsgruppe gh3
Entlohnung: Mindestentgelt € 1.983,50

Das angegebene Mindestentgelt kann sich auf Basis der gesetzlichen
Vorschriften durch anrechenbare Vordienstzeiten, aufgrund beson-
ders bedeutsamer Berufserfahrung, besonderer Qualifikation oder
sonstiger mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundenen
Bezugs- oder Entlohnungsbestandteilen erhéhen.

BeschaftigungsausmaR: 100 % (40 Wochenstunden)
Dienstantritt: 01.Juli 2019

Das Dienstverhaltnis erfolgt vorerst befristet auf 1 Jahr, das ist bis
zum 30.06.2020

Anstellungserfordernisse:

e Osterreichische Staatsbirgerschaft (bzw. unbeschrankter Zugang
zum o6sterreichischen Arbeitsmarkt)

e abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung
(Lehrabschlussprifung)

e personliche, fachliche und korperliche Eignung fir die Erflllung
der Aufgaben, die mit dieser Verwendung verbunden sind

e abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst bei mannlichen Bewerbern
e Besitz der Lenkerberechtigung mind. fiir die Gruppe B u. F bzw. C
e soziale Situation wird entsprechend berlicksichtigt

Das Aufgabengebiet beinhaltet Tatigkeiten im Bereich StraBen- und
Gehsteigerhaltung, Griinraumpflege, Abfallwirtschaft, Abwasserent-
sorgung sowie Hilfsdienste bei samtlichen, in der Gemeinde anfallen-
den Arbeiten.

Bewerbungen sind bis spatestens 31.05.2019, 12.00, Uhr beim
Gemeindeamt Winden am See, HauptstraRe 8, 7092 Winden am See,
einzubringen.

Folgende Unterlagen sind beizulegen: Bewerbungsschreiben, Lebens-
lauf, Staatsbiirgerschaftsnachweis, Lehrabschlusszeugnis, Flihrer-
scheinnachweis, Heiratsurkunde, Geburtsurkunde/n des/r Kindes/r,
Nachweis Uiber abgeleisteten Prasenz- bzw. Zivildienst.

BURGERINITIATIVE
degen die Breitspurbahn

Warum sind wir
GEGEN die
Breitspurbahn?

® Massive Ver-
schlechterung der Lebensqualitat
durch eine verkehrsmaRige Sondersi-
tuation (A4, A6, Flughafenspange, 3.
Piste Flughafen)

® Weitere Erhdhung der Faktoren
Larm, Feinstaub u. Verkehrsfrequenz.
® Eine ,Schiene-zu-Schiene-
Situation” ist nicht zu 100% gegeben,
da 24 Breitspur-Ziige pro Tag um
7.200 Meter mehr Container liefern,
als die Normalspurbahn abtranspor-
tieren kann.

® Eine Zerschneidung des Raumes
durch den Bezirk Neusiedl am See.

® In unmittelbarer Nahe des Projek-
tes befinden sich Natura 2000-
Gebiete, Europaschutzgebiete und
das Welt- und Naturerbe Neusiedler
See.

JETZT UNTERSCHREIBEN!

am Gemeindeamt, bei Fernsehwilli/
Trafik/Postpartner Schrempel, in
der Ordination Dr. Christa Lindner

oder bei BILLA Winden am See.

Euer Blrgermeister
Erwin PREINER
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In der Gemeinde Winden am See gelangt weiters gemal den
Bestimmungen des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014 fol-
gender Dienstposten zur Ausschreibung:

Teilzeitbeschaftigte/r Gemeindearbeiter/in
im Ausmalfd von 20 Wochenstunden.

Einstufung: Entlohnungsschema Il, Entlohnungsgruppe gh5
Entlohnung: Mindestentgelt € 952,05

Das angegebene Mindestentgelt kann sich auf Basis der gesetzlichen
Vorschriften durch anrechenbare Vordienstzeiten, aufgrund beson-
ders bedeutsamer Berufserfahrung, besonderer Qualifikation oder
sonstiger mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundenen
Bezugs- oder Entlohnungsbestandteilen erhéhen.

BeschaftigungsausmaR: 50 % (20 Wochenstunden)
Dienstantritt: 01. Juli 2019

Das Dienstverhaltnis erfolgt vorerst befristet auf 1 Jahr, das ist bis
zum 30.06.2020

Anstellungserfordernisse:

e Osterreichische Staatsbirgerschaft (bzw. unbeschrankter Zugang
zum Osterreichischen Arbeitsmarkt)

e personliche, fachliche und kérperliche Eignung fiir die Erfillung
der Aufgaben, die mit dieser Verwendung verbunden sind

e abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst bei mannlichen Bewerbern
e soziale Situation wird entsprechend berticksichtigt

Das Aufgabengebiet beinhaltet die Raumpflege im Gemeindeamt,
Kultur- u. Vereinshaus, Aufbahrungshalle und Buswartehduschen,
den gesamten Zustelldienst (Einladungen von Sitzungen, Zustellung
von Vorschreibungen, Rundschreiben usw.), sowie im Bedarfsfall
die Vertretung fiir die Raumpflegearbeiten in der Volksschule und
im Kindergarten.

Bewerbungen sind bis spatestens 31.05.2019, 12.00 Uhr, beim Ge-
meindeamt Winden am See, HauptstraRe 8, 7092 Winden am See,
einzubringen.

Folgende Unterlagen sind beizulegen: Bewerbungsschreiben, Le-
benslauf, Staatsbilrgerschaftsnachweis, Heiratsurkunde, Geburtsur-
kunde/n des/r Kindes/r, Nachweis Giber abgeleisteten Prasenz- bzw.
Zivildienst.

Die Ausschreibung fiir beide Dienstposten wurde einstimmig be-
schlossen.

Das Wohnbauforderungsgesetz
wurde im vergangenen Jahr novelliert
und wesentlich verbessert. Im Durch-
schnitt gibt es durch die Neuerungen
um bis zu 25 Prozent héhere Férderun-
gen. Durch die Anhebung der Einkom-
mensgrenzen kdnnen noch mehr Bur-
genlanderinnen und Burgenldander von
der Wohnbauférderung profitieren.

Zusatzlich zu den Sprechtagen hat der
Wohnbaulandesrat unter dem Motto
,Kommen wir ins Gesprach” eine Bur-
genland-Tour gestartet. LR Mag. Hein-
rich Dorner und die Expertinnen und
Experten des Landes informieren liber

e das neue Wohnbauférderungsgesetz

e Fordermoglichkeiten im Bereich
Alternativenergieanlagen

¢ die unabhangige und kostenlose
Energieberatung sowie tber

e das neue Baugesetz

Termine:

Do., 23. Mai 2019,
16.30 - 18.30 Uhr,
Landhaus Eisenstadt

Fr., 28. Juni 2019,
12.00 - 14.00 Uhr,
BH NeusiedI

Gewinnchance:

Alle anwesenden Interessierten neh-
men am groBen Gewinnspiel mit wert-
vollen Preisen teil.

Rotes Kreuz

Ortsstelle Winden am See

PENDEN

Blutspendeaktion

N

Mittwoch, 29. Mai 2019,
17.00 - 21.30 Uhr

Feuerwehrhaus Winden am See

,Leitha.Berg Radmaraton“ am 9.6.2019

Von 8.00 bis 14.30 Uhr kommt es in Winden am See (L311) und
Breitenbrunn, Purbach, Donnerskirchen, Bruckneudorf, Hof am
Leithagebirge, Mannersdorf und Sommerein zu Verkehrsbe-
schrankungen.
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Wir freuen uns auf lhre Mithilfe!

IMPRESSUM: Medieninhaber: Gemeinde Winden am See, Herausgeber: Bgm. Erwin PREINER
Alle: Gemeinde Winden am See, 7092 Winden am See, Hauptstr. 8 - Tel.: +43 2160 8275 | www.winden.at | facebook: @GemeindeWinden
Dient der Information der Windener Gemeindebiirgerinnen und Gemeindebdrger.



